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OFFRE D'EMPLOI

L'Association ADEI recherche pour le SESSAD de I'Océan
Antenne d'Aytré basée a Aytré (17440)

1 EDUCATEUR SPECIALISE (H/F)

Convention Collective Nationale de Travail du 15 Mars 1966
Contrat & Durée Indéterminée a temps plein
Poste & pourvoir a compter du 26 aodt 2021

Missions :

Sous la responsabilité de la directrice du pdle ambulatoire et du chef de service du SESSAD, en lien avec les objectifs du
Projet de service et en référence aux RBPP définies par la HAS, I'éducateur specialisé sera notamment chargé :

* D'assurer l'accompagnement d’enfants Agés de 0 & 16 ans avec troubles du spectre autistique au sein du
SESSAD de I'Océan (soutien a la scolarisation, visites a domicile, intervention en groupes, conduite d’ateliers),

* De mettre en place les protocoles d'intervention a référence éducative et comportementale,

* D'accompagner les enfants dans I'acquisition de I'autonomie et de la socialisation sur les temps scolaires lors
des temps périscolaires et des vacances,

* D'élaborer les écrits professionnels nécessaires a la démarche éducative engagée avec les enfants accueillis,
* De participer en transversalité & la co-construction des projets individuels et educatifs, et a leur ajustement,

* De coordonner le service TSA du SESSAD.

Profil du poste :

* Etre titulaire du Dipléme d’Etat d’Educateur Spécialisé (DEES), expérience vivement souhaité en ambulatoire,

* Connaissance et expérience auprés d’enfants TSA et des outils d'accompagnement spécifiques trés appréciés,
* Accompagner la dynamique pluridisciplinaire dans l'intervention.

* S'inscrire dans la démarche de formation a I'approche comportementaliste (ABA, PECS, TEACCH...).

* Etre titulaire du permis B,

Qualités requises :

* Capacités d'adaptation, d'investissement, de réactivité, et d’autonomie professionnelle,
* Sens du travail en équipe et en réseau avec les partenaires,

* Maitrise des écrits professionnels et de I'outil informatique (Word, Ogirys...),

* Bonne connaissance du secteur médico-social.

Adresser lettre de motivation et Curriculum Vitae a la Direction des Ressources Humaines
ou par courriel : recrutement@adei17.com avec la mention ADEI16 dans I'objet du courriel
avant le 11 juin 2021 - délai de riqueur.

_ i S :

Association régie par la Loi du 1= juillet 1901 — Déclarée & la Préfecture de la Charente-Maritime sous le n° 156 (JO du 26.03.1964)
Association « Reconnue organisme d'intérét général par décision de la Direction Générale des Finances Publiques du 29 mars 2011
et aulorisée a recevoir des dons selon les dispositions des articles 200 et 238bis du Code des Impéts »




